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MAINTIEN DES COMPETENCES DE BASE (EN LIEN AVEC LE
REFERENTIEL CLEA)

GRETA des Yvelines (78)
HORS LES MURS - Entreprise d'Entrainement Pédagogique Floriléege - Annexe du collége Jean Lurgat - 21, rue Georges Bourgoin

OBJECTIFS TAUX DE REUSSITE
Maintenir les acquis d'apprenants en situation de Handicap, travaillant en ESAT par exemple. 98.6% de stagiaire satisfait a I'EEP.
Stimuler les apprenants dans leurs apprentissages

Renforcer ou maintenir les compétences en lecture et écriture PUBLICS

utiliser I'outil informatique
Revoir les opérations de base

Demandeur d'emploi

Individuel

Jeune adulte en insertion
Compte Personnel de Formation
Salarié

CONTENU

Travail, selon besoins et objectifs individuels, sur les 7 domaines du socle de connaissances et
de compétences CI€A :

DUREE
De 51 h 4180 h, variable selon
positionnement

1. Communiquer en frangais

2. Utiliser les régles de base du base du calcul et du raisonnement mathématique

3. Utiliser les techniques usuelles de I'information et de la communication numérique
4. Travailler dans le cadre de régles définies d'un travail en équipe

5. Travailler en autonomie et réaliser un objectif individuel DATES

6. Apprendre a apprendre tout au long de la vie Formation sur demande
7. Maitriser les gestes et postures, et respecter des régles d'hygiéne, de sécurité, et (Nous contacter)
environnementales élémentaires.

PRE-REQUIS

Pour bétir votre projet de formation : nous consulter -
Sur positionnement

NIVEAU DE SORTIE

Sans niveau

VALIDATION

Attestation de fin de formation
Attestation de compétences
Certification socle de compétences et de
connaissances professionnelles (CIéA)

METHODES
PEDAGOGIQUES

e Autonomie assistée possible

e Cours du jour

e Enseignement individualisé

e Face aface

e Formation de groupe

e Parcours modulaire de formation
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MODALITES D'EVALUATION

certification CIéA
sur positionnement

POURSUITE D'ACTIVITES

Nous pouvons accompagner les salariés dans la définition de leur projet de
formation.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Nous adaptons le contenu de formation a vos besoin.
Nous pouvons intervenir sur place (en ESAT par exemple) et nos intervenants
sont expérimentés.

Vous pouvez nous contacter via I'adresse suivante : eep-florilege@greta-
yvelines.fr

colT

130 euros (heure groupe). Nous consulter pour plus d'information.

FINANCEMENT

e Entreprise et OPCO

Val-d'Oise

(-Iauts-de-Seine

DOMAINES PROFESSIONNELS

e Langues

CONTACT
Contact accueil 01308578 78

REFERENT HANDICAP

Agnés BIKORO
contact@greta-yvelines.fr

ACCESSIBILITE HANDICAP

Les établissements de réalisation des actions de
formation du Greta étant majoritairement des ERP
(établissement recevant du public), les regles
d’accessibilité pour les personnes en situation de
handicap sont appliquées. Le Greta des Yvelines reste
disponible pour tout renseignement a ce propos.
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