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Trappes

OBJECTIFS

e Préparer les épreuves d’admissibilité et d’admission du concours externe d’ATSEM

o Identifier la nature et les modalités du concours

e Acquérir les connaissances attendues au concours

* Réviser les connaissances acquises pendant la formation CAP AEPE — Approfondir les
connaissances relatives a la fonction d’ATSEM et a son cadre d’exercice

e S’entrainer aux épreuves, s'évaluer

CONTENU

e Role et place de I'ATSEM
e Cadre juridique et administratif de la France
e Entrainement aux épreuves d’admissibilité et d’admission du concours externe d’ATSEM

TAUX DE REUSSITE

En 2024
Taux de satisfaction stagiaire : 99,3%
Taux de réussite a I'examen : 100 %

PUBLICS

Demandeur d'emploi
Individuel

Jeune adulte en insertion
Salarié

DUREE

De 70 h, variable selon positionnement

DATES
Date de début : 07 septembre 2026
Date de fin : 18 septembre 2026

PRE-REQUIS
Niveau 3 (CAP, BEP)

Etre titulaire du CAP Accompagnant
Educatif Petite Enfance ou du CAP petite
enfance

Etre 4gé d'au moins 16 ans avoir la
nationalité francaise ou ressortissant de la
communauté européenne ou de I'EEE
Jouir de ses droits civiques et absence de
condamnation incompatible avec le métier
Disposer d'une aptitude physique
compatible avec le métier

Justifier de sa participation a la journée
défense et citoyenneté

NIVEAU DE SORTIE
Niveau 3 (CAP, BEP)

VALIDATION

Attestation de fin de formation

METHODES
PEDAGOGIQUES

A distance

Cours du jour
Enseignement individualisé
Face a face

Formation de groupe

12




POURSUITE D'ACTIVITES

Emploi d'accompagnant éducatif petite enfance, ATSEM (sous réserve de réussite

au concours), assistant maternel (sous réserve de I'obtention de I'agrément)
Code ROME : K1303 - Assistance auprés d''enfants

Poursuite de formation : DEAS, DEAP, TP ADVF

Session 2023/2024

Taux d'insertion global dans I'emploi : 75 %
Taux d'insertion dans le métier visé : 75 %
Taux de poursuite en formation : 0 %

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

- Apports théoriques et pratiques
- Analyse de pratique
- Travaux de groupe

Pour vous inscrire, envoyer une lettre de motivation, un CV et copie de vos
éventuels diplédmes soit par courrier

Greta des Yvelines

1 rue des freres Lumiére

78370 PLAISIR

soit par mail a anne-marie.heude@ac-versailles.fr

coUlT

Pour les demandeurs d'emploi éligibles, conventionnement par la Région lle de

France. Tarif tout public pour un parcours type : 700 €. Prix en vigueur au
07/07/2026

FINANCEMENT

e Auto-financement
e Région lle-de-France

* Region
iledeFrance

Cofinancé par
I’Union européenne

DOMAINES PROFESSIONNELS

e Santé, social

CONTACT

ASSISTANTE :

Elise GARDET-LOISEAU
0130857855
elise.gardet-loiseau@ac-versailles.fr

COORDONNATRICE :

Anne-Marie HEUDE

06 43343919
anne-marie.heude@ac-versailles.fr

CFP REFERENTE :
Agnés BIKORO

REFERENT HANDICAP

Agnés BIKORO
contact@greta-yvelines.fr

ACCESSIBILITE HANDICAP

Un apprenant en situation de handicap peut bénéficier
de divers aménagements (matériel et/ou pédagogique)
dans le cadre de sa formation.

Les équipes sont sensibilisées et mobilisées a I'accueil et a
I'accompagnement des personnes en situation de
handicap.

Une demande de Reconnaissance de la Qualité de
Travailleur Handicapé (RQTH) pourra étre demandée
aupreés de la Maison Départementale des Personnes
Handicapées (MDPH) du département de résidence.
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