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OBJECTIFS TAUX DE REUSSITE

Acquérir des compétences dans les domaines administratif, juridique, comptable et Nouvelle formation 2023/2024
commercial pour exercer des fonctions commerciales et/ou de gestion-administration de biens Taux d'insertion professionnelle a 6 mois :
immobiliers ou de copropriétés. Information disponible en novembre 2024

Taux d'insertion professionnelle dans le

CONTENU métier visé a 6 mois : Information

. . - . . . disponible en novembre 2024
U1 - S'exprimer en frangais en mobilisant connaissances et méthodologie P

U2 - Communiquer dans une langue vivante étrangere
U3 - Etre conseil en ingénierie de I'immobilier PUBLICS
U4 - Mattriser les techniques de communication professionnelle

Demandeur d'emploi

U5 - Mattriser les techniques immobilieres en matiere de transaction et de gestion comptable o Individuel

afin d'exercer les métiers de Syndic, d'Agent immobilier, de Gestionnaire de biens... e Compte Personnel de Formation

U6 - Conduire et présenter une activité professionnelle o Salarié

Module accompagnement vers I'emploi e Salarié Contrat de Professionnalisation
(CP)
DUREE

De 921 h, dont 350 h en entreprise

DATES
Date de début : 04 septembre 2024
Date de fin : 30 mai 2025

PRE-REQUIS

Niveau 4 (ex IV)

Etre titulaire d’un Bac ou d’un niveau Bac,
+ 3 ans d’expérience professionnelle

- Ou étre titulaire d’un BEP/CAP + 3 ans
d’expérience professionnelle dans les
domaines du droit, comptabilité, gestion
juridique ou immobilier

- Rigueur, disponibilité, sens du contact et
du dialogue

- Valider les tests et entretien de
motivation

NIVEAU DE SORTIE

Niveau 5 (ex Il1)

VALIDATION

Attestation de fin de formation
Attestation de compétences
Dipléme [ unité de diplédme
Formation RNCP 38380

Dipléme Education Nationale BTS
Professions immobilieres

METHODES
PEDAGOGIQUES

e Adistance

e Cours du jour

e Face aface

e Formation de groupe
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POURSUITE D'ACTIVITES

Professionnels des services de I'immobilier exergant leur activité au sein de
cabinets d'administration de biens, d'agences immobiliéres, de syndics de

copropriété, d'organismes HLM ou de sociétés de promotions-constructions.

(ROME : C1502, C1501, C1504, C1503)

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Vous avez plus de 18 ans et étes demandeur d'emploi, salarié ?
Transition Pro: nous contacter 4 mois avant le début de la formation.

*xxkkk VENEZ VOUS FORMER AU GRETA DES YVELINES **x**

Merci de joindre un CV et une lettre de motivation a nous faire parvenir via
I'adresse suivante : contact@greta-yvelines.fr

Recrutement : dossier, tests et entretien individuel

Financement Région : Sous réserve de reconduction Région IDF.

colT

Tarif tout public pour un parcours type: 13 815€ sous réserve de 12 participants.

Demandeurs d'emploi et individuels: nous consulter.

FINANCEMENT

Auto-financement

Région lle-de-France

CPF

Entreprise et OPCO

Projet de transition Pro
Pole Emploi

Fonds social européen FSE

* Region
iledeFrance

DOMAINES PROFESSIONNELS

e Banque, assurance, immobilier
e Commerce, marketing
o Comptabilité, gestion, qualité

CONTACT

Géraldine VASSEUR
0130857877
geraldine.vasseur@ac-versailles.fr

CFC référente: Sandrine CHEVALIER

REFERENT HANDICAP

BIKORO Agnés
contact@greta-yvelines.fr

ACCESSIBILITE HANDICAP

Les établissements de réalisation des actions de
formation du Greta étant majoritairement des ERP
(établissement recevant du pubilic), les régles
d’accessibilité pour les personnes en situation de
handicap sont appliquées. Le Greta des Yvelines reste
disponible pour tout renseignement a ce propos.

Fiche mise a jour le
15 mars 2024
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